ORIGINALE DI PROCESSO VERBALE BEL COMITATO DIRETTIVO

Seduta in data 26 luglio 2016 Beliberazione n. 2016/14/121

Oggetto: Incontri con Organizzazioni Sindacali. Provvedimenti,

Lanno duemilasedici il giorno 26 del mese di luglio alle ore 10.30 in Avellino nella sede de]

Consorzio =i «ano riuniti.

. Vincenzo SIRIGNANO - Presidente presente
2. Giuseppe Biagio DI IORIO - Componente presente
3. Gerardo ADIGLIETTI - Componente assente
4. Angelo Antonio LANZA - Componente presente
5. Michele SPINAZZOL A - Componente presente

Partecipano alla seduta per il Collegio dei Revisori dei Conti:

I Dott. Vincenzo CARULLO ' - Presidente presente

2. Dott. Maico PUORRO - Membro effettivo presente

Il Presidente dell’assemblea. riconosciuta e fatta constatare la legalita dell’adunanza. dichiara aperta

la seduta.

Svolge le funzioni di Segretario il Direttore Generale facente funzione. Dott.ssa Roberta Giordano,



IL CONITATO DIRETTIVO
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4 cui ¢ stato ilustrate. per erandi linee. i piano di rilancio dell Enie.
rispetio al quale si sono  registrate. successivamente. le  positive
dichiarazioni degii esponenu u1 alcuinc sigle sinaacali;

che in occasione degli incontri le confederazioni CGIL-CISL-UTL-UGL
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di procedere con incontri separati rispetto ai sindacati aziendali;

i

ad unanimita di voti, espressi nelle forme di legge.
DELIBERA

Prendere atto delle favorevoli dichiarazioni degli esponenti delle organizzazioni sindacali che si
allegano alta presente delibera. rispetto al piano di rilancio illustrato dal Presidente.
Fissare il criterio in base al quale per i prossimi incontri con il sindacato. si procedera prima alla

convocazione dei sindacati confederali CGIL-CISL-UIL-UGL e. a seguire, alla convocazione dei

sindacati di azienda.



Oggstio: Comunicato sindacale

Comunicato sindacale

Si & tenuto nella giornata odierna un incontro con il Presidente dell'Asi Sirignano per esaminare
la situazione relativa al CGS. |l Presidente Sirignano ha illustrato i piano di rilancio del CGS
necessario per superare le gravi difficolts della Societa. |l piano coglie Iz proposte ¢che il
sindacato confederale sta avanzando da diversi mesi, essenziali per riuscire a portare i conti del
CGS in pareggio. It finanziamento di 4 milioni di euro messo a disposizione dalla regione
Campania per I'adaguamento ed if potenziamento degli impianti insieme alla riduzione dei costi
dell'energia rappresentane gii aspetti pil urgenti e strategici del piano industriale. Le 00.8S.
nel dare fiducia alle proposte del Presidente con la riserva di vederle poi attusle, hanno
softolinealo la necessita di aprire un confronto sulla gestione del CGS che presenta una serie di
carenze. Da qui si potrebbero recuperare altre risorse attraverso una pit efficients gestione ed
organizzazione e pertanto nel mese di agosto si terrd un nuovo incontro richiesto da Cgil GISL
UIL e UGL per analizzare ed entrare nel merito delle probabill soluzioni organizzative.

| Segretari Provinciali Di FIM FIOM UILM e UGL e di Cgil CISL UIL & UGL




ATTUALITA SINDACATO
Fismic: “Sirignano presenta if piano
di rilancio ASl e CGS”

21 luglio 2016

Siétenuta guests mattina, presso la sede dellAS! di Availing Iz ricnione con il
Presidente Vincenzo Sirignano ed il rappresentante della Regione Campania nel

C.d.A. dell'£51 Pappino Di lorio.

"Una riuntone concrets ed operativa - dichiara il Segretano Generale Gluseppe Zaoling,

che ha guidaic ta defegazione Fismic composta dal R.S.U. Eiio i Dio © dai componenti
del direttivo Capodilupe, Cavaliere e Colellz. - I piano industriale prevede

la riorganizzazions gell 251, tel CGS e ditutee ie socieia partecipate. Due anni per
Compietare unz vera narganizzazione dei servizi alle impreaz in provincia di Avellino
con it sostegno concrete della Regone Campania, Froprio guesta mattins, conunua
Zaplino, € state accreditate dallaSi al CGS la somma di olire 200000 euro che sarvird
perszzevare ds spemanze der lavoratori dands una nupva iniezinne di fiduciz 2l sistermg
La Fismic conducdie Zaolino, ha date un sostanziale viz libera al nuovo pianc industriafe
perché ¢ song is risposte ar problemi de nol soltevati. Prossimo appuntamenta neal
mese di Ottebre, per affrontare il superamento del contrawo solidaneté ¢

concretizzare s drisponibiiig al pessaggio drun gruppo dilavoraton dal CGE, impiscat

nelle gestions d2t denurator, nel sogzene SESIOre Ao



